Nadlesnictwo Poddebice
ogtasza nabor na stanowisko straznika lesnego

Nazwa i adres siedziby nadlesnictwa:
Nadlesnictwo Poddebice ul. Targowa 3, 99-200 Poddebice, wojewodztwo tédzkie.

Zakres wykonywanych obowigzkoéw i zadan:

Zakres obowigzkéw i zadan dla stanowiska straznika lesnego okresla
Zarzadzenie nr 45 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia
28 kwietnia 1999 r. (znak: GO-021-230/99) w sprawie okreslenia organizacji
i zakresu dziatania posterunkéw Strazy lesnej w nadlesnictwach i grup
interwencyjnych Strazy lesnej w Regionalnych Dyrekcjach Laséw Parstwowych
oraz szczegotowych zasad szkolenia straznikow lesnych.

Wymagania obligatoryjne:

1. Obywatelstwo polskie,

2. Ukonczone 21 lat,

3. Posiadanie petni praw cywilnych i obywatelskich oraz nienaganng opinie,

4. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku straznika lesnego,

5. Wyksztatcenie wyzsze lesne lub $srednie lesne i 2 lata pracy,

6. Niekaralnos¢ sadowa za przestepstwo z checi zysku lub z innych niskich
pobudek,

7. Spetnienie wymagan okreslonych w § 3 oraz § 6 ust. 1 Rozporzadzenia

Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni
stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej (Dz. U, z 2003 roku,
nr 11, poz. 123).

Wymagania fakultatywne, stanowiace kryteria oceny kandydata

w postepowaniu rekrutacyjny:

1. Ukonczony, z wynikiem pozytywnym, staz pracy w jednostkach
organizacyjnych Laséw Panstwowych,

2. Ukonczony, z wynikiem pozytywnym, kurs dla kandydatow do pracy w Strazy
Lesnej,

3. Ztozony, z wynikiem pozytywnym, egzamin uprawniajgcy nadanie po raz

pierwszy stopnia stuzbowego w Stuzbie Lesnej,

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

Znajomos¢ przepisow prawa lesnego oraz kodekséw postepowania

administracyjnego, karnego, w sprawach o wykroczenie,

Znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw biurowych,

Prawo jazdy minimum kategorii B,

Posiadanie pozwolenia na bron palna,

Umiejetnos$é pracy w zespole,

10 Komunikatywnos¢, kreatywnos$c¢, dyspozycyjnosc,

11.Inne dodatkowe uprawnienia, szkolenia, kwalifikacje.
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Lista dokumentow, jakie nalezy ztozy¢ obligatoryjnie wraz z oferta

zatrudnienia:

1. List motywacyjny,

2. Curriculum Vitae,

3. Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenia o posiadanym stazu pracy —
jesli kandydat posiada staz pracy,

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe,

5. Oswiadczenie lub zaswiadczenie lekarskie o posiadaniu odpowiedniego stanu
zdrowia do zatrudnienia na stanowisku straznika leSnego, w tym o mozliwosci
pracy z bronig palna,

6. OsSwiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci sgdowej za przestepstwo
z checi zysku lub z innych niskich pobudek,

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, petni praw
cywilnych i obywatelskich,

8. Oswiadczenie kandydata o spetnieniu wymagan okreslonych w § 3 oraz § 6
ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r.
w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie
Lesnej (Dz. U, z 2003 roku, nr 11, poz. 123),

9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na stanowisko straznika
lesnego, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.
U.z2002r., nr101, poz. 926 z pdz. zm.).

Oryginaty dokumentow do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Natomiast
o$wiadczenia winny by¢ opatrzone oryginalnym czytelnym podpisem kandydata.

Dokumenty wymagane fakultatywnie:

Spetnienie wymagan fakultatywnych okreslonych w dziale V niniejszego
ogtoszenia kandydat potwierdza odpowiednio kserokopiami poszczegolnych
dokumentow poswiadczajacych posiadane umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe
lub o$wiadczeniami opatrzonymi oryginalnym czytelnym podpisem kandydata.
Oryginaty dokumentéw do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

Okreslenie terminu i miejsca skiadania ofert zatrudnienia:

1. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ Ilub przestaé pocztg tradycyjna
w terminie do 25 lipca 2014 r. do godz. 15%°, na adres Nadle$nictwo
Poddebice ul. Targowa 3, 99-200 Poddebice, w zaklejonych kopertach,
zaopatrzonych w imie i nazwisko oraz adres do korespondencji kandydata
(nadawcy) z dopiskiem ,Nabér na stanowisko straznika lesnego’.

2. W przypadku przestania oferty zatrudnienia poczta tradycyjna, o waznoSci,

decyduje data wptywu wymaganych dokumentéw do sekretariatu

Nadlesnictwa Poddebice. Dokumenty przestane poczta elektroniczng nie beda

przyjmowane.

Oferty zatrudnienia otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Do udzielenia informacji w sprawie naboru na stanowisko straznika lesnego

upowaznione jest stanowisko ds. pracowniczych pok. nr 10, nr telefonu (0-43)

678-44-69, 678-29-75 lub 678-29-83.
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IX.

Postanowienia koncowe:

1. O wynikach kwalifikacji do kolejnego etapu postepowania kandydaci w nich
uczestniczacy, zostana poinformowani poczta lub telefonicznie na wskazany
numer telefonu.

2. Z ,Procedurg wytaniania i kryteriami oceny kandydatow do pracy
w Nadlesnictwie Poddebice” mozna zapoznac sie w siedzibie nadle$nictwa
przy ul. Targowej 3, 99-200 lub  na stronie internetowe;:

www.poddebice.lodz.lasy.gov.pl/aktualnosci .

3. O zakwalifikowaniu do zatrudnienia kandydat zostanie poinformowany, jak
w ust. 3.

4. W wyniku naboru kandydat zostanie zatrudniony na warunkach okreslonych
W umowie o prace, na czas okreslony 1 roku - z mozliwoscig zatrudnienia na
czas nieokreslony.

5. Nadlesnictwo Poddebice informuje, ze nie odsyta ztozonych dokumentéw i nie
zwraca kosztow zwigzanych z naborem. Dokumenty bedzie mozna odebraé
w terminie do 30 wrzesnia 2014 r. Po tym terminie dokumenty zostang
komisyjnie zniszczone.

6. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko straznika lesnego moze by¢
w kazdym czasie uniewaznione przez nadlesniczego, bez podania

uzasadnienia.
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Poddebice, 23.06.2014.




